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A. Desarrollo del proyecto (adjuntar el protocolo)

A.1. Grado de ejecucién de los objetivos inicialmente planteados, modificaciones o ampliaciones u
obstaculos encontrados para su realizacién (desarrolle en no mas de dos (2) paginas)

Se ha cumplido con las actividades propuestas en el programa de actividades (diagrama de
Gantt).

En un principio se trabajé en reuniones con diversos materiales y actividades para reforzar
las habilidades de los investigadores.

El trabajo sobre la identificacion de los establecimientos de los diferentes subsectores fue
arduo, ya que no coincidia en su totalidad la informacion oficial con la realidad que nos encontramos
en el campo. Se tomd de base el SIISA (Sistema Integrado de Informacién Sanitario Argentino), en
su reporte sobre establecimientos de Salud.

La regidn sanitaria Xll, que es sobre la que se trabaja, abarca el partido de La Matanza que
incluye 15 localidades, para organizar el trabajo de campo se utilizé el criterio de subregidn sanitaria
presentada en la Ordenanza N° 11801 de la Pcia. de Bs. As. Se subdividié entonces la regién Xll en 3
subregiones: RGI, RGIl y RSIII. La RGI abarca las localidades de Virrey del Pino, Gonzalez Catan y 20
de Junio. La RSII, esta constituida por Aldo Bonzi, Ciudad Evita, Gregorio de Laferrere, Isidro Casa-
nova, Rafael Castillo. Finalmente, la RSIII |la integran las localidades de La Tablada, Lomas del Mira-
dor, Ramos Mejia, San Justo, Tapiales, Villa Luzuriaga y Villa Madero.

Se realizé la georreferenciacion de todos los establecimientos identificados en el SIISA per-
tenecientes a la Region Sanitaria XlI, luego el equipo de investigadores se subdividié para abarcar
las subregiones y verificar las caracteristicas de los establecimientos, dejando indicado todo en los
comentarios de la cartografia compartida. Esto permitié ajustar los datos obtenidos desde la pagina
del ministerio de salud, ya que algunas instituciones habian cerrado y otras no respondian a los
requerimientos de la investigacion, por no poseer personal de enfermeria. Una vez verificadas todas
direcciones y confirmado si poseian o no personal de enfermeria, el listado pasé de 44 a 17.

Comenzd entonces un proceso de acercamiento a cada una de las instituciones, para poder
conversar con informantes claves y tramitar los permisos de acceso segun las modalidades de cada

institucion.
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A partir de estos primeros contactos con informante claves, se realizé el ajuste de la en-
cuesta, incorporando algunos puntos que marquen diferencias entre la capacitacidon habitual y la
recibida en el contexto de COVID, para limitar un posible sesgo que pudiera producir la situacion de
pandemia.

La obtencién de los permisos para realizar el trabajo de campo fue muy arduo, en la mayoria
de las instituciones debieron realizarse varios viajes para obtener ingreso y/o respuesta. Aun ha-
biéndose realizado acercamiento presencial, telefénico y por via mail, sélo se obtuvo acceso a 7
instituciones.

En las instituciones en las que se pudo obtener la autorizacidn, las encuestas se entregaron
al personal de enfermeria en forma directa y se permanecié en el establecimiento para mayor se-
guridad y poder clarificar todo aquello que sea necesario.

Una vez analizados los resultados de las encuestas, concluimos que, aunque haya sido con
baja participacidon, hemos logrado los objetivos planteados en cuanto a identificar las caracteristicas
sociodemograficas, socio ocupacionales y la problematica de la formacidn del personal de enferme-
ria de los subsectores privado y de obras sociales del partido de La Matanza. Estas conclusiones
seran difundidas a través de un articulo en la revista RedSal, que es la Revista de Investigaciones del

Departamento de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional de La Matanza.

B. Principales resultados de la investigacion

B.1. Publicaciones en revistas (informar cada produccidn por separado)

Articulo 1:

MOREIRA, Silvana Karina;

SURBANO RODRIGUEZ, Valeria Beatriz.
Relevamiento demografico-ocupacional y problema-
Titulo del articulo ticas en la formacidn del personal de enfermeria del
subsector publico del partido de La Matanza.

Autores

N° de fasciculo --

N° de Volumen 1

Revista RedSal Revista Cientifica

Ao 2022

Institucidn editora de la revista Universidad Nacional de La Matanza
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Pais de procedencia de institucién editora | Argentina
Arbitraje Sl
ISSN: 2796-9991

URL de descarga del articulo

https://redsal.unlam.edu.ar/index.php/redsal/arti-
cle/view/11/16

N° DOI https://doi.org/10.54789/rs.v1i2.11
Articulo 2:

MOREIRA, Silvana Karina;
Autores

SURBANO RODRIGUEZ, Valeria Beatriz.

Titulo del articulo

Relevamiento demografico-ocupacional y problema-
ticas en la formacidn del personal de enfermeria del
subsector privado y de obra social del partido de La
Matanza.

N° de fasciculo

N° de Volumen 2
Revista RedSal Revista Cientifica
Afio 2023

Institucion editora de la revista

Universidad Nacional de La Matanza

Pais de procedencia de institucién editora | Argentina
Arbitraje SI
ISSN: 2796-9991
URL de descarga del articulo Articulo entregado para su evaluacidn.
N° DOI
Libros

Libro 1

Autores

Titulo del Libro

Afo

Editorial

Lugar de impresion

Arbitraje

Elija un elemento.

ISBN:

URL de descarga del libro

N° DOI
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B.3. Capitulos de libros

Autores

Titulo del Capitulo
Titulo del Libro

Ano

Editores del libro/Compiladores

Lugar de impresion

Arbitraje Elija un elemento.
ISBN:

URL de descarga del capitulo
N° DOI

B.4. Trabajos presentados a congresos y/o seminarios

Autores
Titulo

Afo

Evento

Lugar de realizacién

Fecha de presentacion de la ponencia

Entidad que organiza

URL de descarga del trabajo (especificar solo si es la des-
carga del trabajo; formatos pdf, e-pub, etc.)

B.5. Otras publicaciones

Autores

Afo
Titulo

Medio de
Publicacién

C. Otros resultados. Indicar aquellos resultados pasibles de ser protegidos a través de instrumen-
tos de propiedad intelectual, como patentes, derechos de autor, derechos de obtentor, etc. y
desarrollos que no pueden ser protegidos por instrumentos de propiedad intelectual, como las
tecnologias organizacionales y otros. Complete un cuadro por cada uno de estos dos tipos de
productos.
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C.1. Titulos de propiedad intelectual. Indicar: Tipo (marcas, patentes, modelos y disefios, la trans-
ferencia tecnolégica) de desarrollo o producto, Titular, Fecha de solicitud, Fecha de otorgamiento

Tipo

Titular

Fecha de Solicitud

Fecha de Emision

C.2. Otros desarrollos no pasibles de ser protegidos por titulos de propiedad intelectual. Indicar:

Producto y Descripcion.

Producto

Descripcidn

D. Formacidn de recursos humanos. Trabajos finales de graduacion, tesis de grado y posgrado.

Completar un cuadro por cada uno de los trabajos generados en el marco del proyecto.

D.1. Tesis de grado

Director
A Ili Fecha /E
(apellido vy utor (apellido y Institucién Calificacion echa /En Titulo de la tesis
nombre) curso
nombre)
D.2 Trabajo Final de Especializacién
Director
A Ili Fech En | Titul I T jo Fi-
(apellido vy utor (apellido y Institucidn Calificacion echa /En | Titulo del Trabajo Fi
nombre) curso nal
nombre)
D.2. Tesis de posgrado: Maestria
Director
. . E
(apellido vy Tesista (apellido y Institucidn Calificacion Fecha /En Titulo de la tesis
nombre) curso
nombre)
D.3. Tesis de posgrado: Doctorado
Director
. . £
(apellido vy Tesista (apellido y Institucidn Calificacion Fecha /En Titulo de la tesis
nombre) curso

nombre)
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D.4. Trabajos de Posdoctorado

Director
(apellido
nombre)

Y

Posdoctorando
(apellido y nom-
bre)

Institucion

Calificacidn

curso

Fecha /En

Titulo del trabajo

Publicacion

E. Otros recursos humanos en formacion: estudiantes/ investigadores (grado/posgrado/ posdoc-

torado)

dgplglelclzicr)s)é nHourrr:]b;r?O Tipo Institucion ( dezgglohi:ta) Actividad asignada
La becaria trabajo sobre el
Ailén Natali estado del . arte, particip()
, estudiante | UNLaM 1/1/2022 al | de las reuniones del equipo
Fernandez 314/12/2022 | de investigacion y realizo
trabajo de campo.

F. Vinculacidn: Indicar conformacion de redes, intercambio cientifico, etc. con otros grupos de in-
vestigacion; con el dmbito productivo o con entidades publicas. Desarrolle en no mas de dos (2)

paginas.
Se compartird con las instituciones donde se entrevistd al personal de enfermeria los resul-

tados de la encuesta, que podria permitir tomar acciones con relacidn a las necesidades plantea-

das.

G. Otra informacion. Incluir toda otra informacion que se considere pertinente.

Silvana Karina Moreira

Firma y aclaracion
del director del proyecto.

Lugar y fecha: San Justo, marzo 2023



